ANALYSE FINANCIERE

Expertise en évaluation

Calculs financiers appliqués et approches spécifiques dans des situations complexes

O
POUR QUI?

Membres des équipes M&A - Directeurs et controleurs
financiers - Responsables financiers, consolidation

et comptabilité - Auditeurs internes - Trésoriers -
Experts-comptables, commissaires aux comptes -
Banquiers, Chargés d'affaires - Analystes financiers

Prérequis : il est nécessaire de maitriser la
valorisation d'entreprise, par exemple en ayant suivi
la formation «Evaluation d'entreprise » [FHEVAE].

©

QUELS OBJECTIFS?

D Réaliser les principaux calculs financiers nécessaires
a I'évaluation d'entreprise

D Intégrer le risque et la valeur temporelle dans les
méthodes de valorisation

D Appliquer ces connaissances aux différentes approches
d’évaluation d'entreprise

D Analyser des cas spécifiques de valorisation

®

POURQUOI CHOISIR CETTE FORMATION ?

La pratique de l'analyse financiére et de I'évaluation
d’entreprise requiert une compréhension des
fondements mathématiques qui sous-tendent

les calculs, notamment a travers la prise en compte
du temps et du risque, et comporte des spécificités
liées a des contextes particuliers.

Ce module vivant et dynamique, concu comme une
Bande Dessinée, permet d‘aborder en une journée
I'ensemble des concepts, ainsi que leur application
concréte en environnement tableur. Suivez le fil de
notre histoire, il vous quidera vers le Graal actuariel !

INFORMATIONS & INSCRIPTION
D Cet atelier peut étre organisé en intra-entreprise

) Mode d‘animation : présentiel, susceptible de changer
selon vos demandes et/ou les conditions sanitaires.

) Nous contacter :
Tél. 01 53 17 39 00 - Mail : contact@finharmony.net
Site web : www.finharmony.net
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PROCHAINES SESSIONS

» 08/01/2026
» 15/06/2026
» 12/10/2026

€ TARIF:

1295 € HT

|||| Spécialisation

1 jour

PROGRAMME DE VOTRE FORMATION

) Structurer une démarche professionnelle d’évaluation
- Différents contextes : cession, acquisition, contentieux, réorganisation
- Logiques économiques : valeur d'usage, valeur de marché, valeur de remplacement
- Actif économique, dette nette, capitaux employés : définitions et retraitements
- Contexte et processus : avant le deal, pendant le deal et aprés le deal
- Juger de la valeur des synergies
- Prendre en compte la phase du cycle de vie de I'entreprise
v COMPRENDRE | lllustration : schémas de méthodes d’évaluation d’entreprise
v EVALUER | Quiz : validation des prérequis a l'aide de 12 questions

) Mettre en ceuvre les principales méthodes d’évaluation

- Rappel des principaux metrics financiers utiles en évaluation

- Actif net réévalué, flux futurs actualisés (DCF), multiples comparables, options

- CoGt du capital, WACC, béta sectoriel, valeur terminale et risques associés, croissance et
taux de réinvestissement

- Forces, limites et critéres de choix entre les méthodes

v COMPRENDRE | Analyse : grille comparative des approches d'évaluation

v APPLIQUER | Cas pratique : valoriser une entreprise avec 3 méthodes et confronter
les résultats

v EVALUER | Quiz : d votre avis... Quel enseignement peut-on tirer de la comparaison
de la valeur des capitaux propres a la valeur de marché des titres ?

) Appliquer des approches contextualisées pour fiabiliser I'évaluation
- Retraitement des loyers, R&D, engagements sociaux, IFRS 16

- Méthodes spécifiques de valorisation : incorporels (marque, brevet), activité distincte,
titres (fusions & acquisitions), valorisation d’une start-up, d'une entreprise en
retournement, valeur liquidative, valeur d'un préjudice (en situation de litige)

- Valeur de marché de la dette

v COMPRENDRE | Etude de retraitement de la R&D dans un cas réel

v APPLIQUER | Cas pratique : évaluer la valeur intrinséque a partir d’informations fournies
v EVALUER | Quiz : d votre avis... Quelle durée retenir? Quel taux de croissance?

) Interpréter les résultats et les valoriser dans un contexte d’incertitude
- Construction d’une fourchette de valeur
- Intégration des synergies, des primes de controle ou de minorité
- Prise en compte de Ia variabilité et modélisation du risque, approche par la méthode
Monte-Carlo
- Accepter ou rejeter une valorisation, tests statistiques, intervalle de confiance et erreur acceptée
v APPLIQUER | Cas pratique : accepter ou rejeter une VT sur la base d'un modele
v EXPERIMENTER | Prise de recul : 4 réflexes en évaluation
v EVALUER | Quiz : d votre avis... Quelles sources d’information pour I’évaluateur ?

METHODE PEDAGOGIQUE ET MODALITES D’EVALUATION
D Avant : quiz d'auto-évaluation

) Pendant la session : chaque point abordé est accompagné d’exemples chiffrés tirés
de la pratique et de cas réels. Cas d'application (incluant les modéles sous Excel),
quiz interactifs et échanges en cours de séance permettant de s'assurer de
I'acquisition des connaissances.

D Apreés : I'animateur est disponible pour répondre a toute question relevant
de la formation.




